Portfolio de Capacitacoes

ROTINAS DE DEPARTAMENTO PESSOAL

NO SETOR PUBLICO MUNICIPAL

OBJETIVO: CAPACITAR OS GESTORES MUNICIPAIS DAS
AREAS DE ADMINISTRACAO, DEPARTAMENTO PESSOAL,
ENTRE OUTRAS AREAS INTERESSADAS PARA MELHOR
COMPREENSAO DA ROTINA E DAS OBRIGATORIEDADES
DO DEPARTAMENTO PESSOAL NO SETOR PUBLICO
MUNICIPAL.

PUBLICO-ALVO: PREFEITOS(AS), SECRETARIOS,
DIRETORES(AS), CHEFIA DE GABINETE, AGENTES DE
RECURSOS HUMANOS, CONTROLADORES(AS)
INTERNOS(AS), CONTADORES(AS), SERVIDORES(AS)
MUNICIPAIS QUE ATUAM COM PRESTACOES DE CONTAS.

PROGRAMA RESUMIDO:

‘ROTINAS DE DEPARTAMENTO PESSOAL NO SETOR

PUBLICO MUNICIPAL:
« REGIME JURIDICO;
o ADMISSAO OU CONTRATAGAO DE PESSOAL;
o ESTAGIO PROBATORIO;

« CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO,
AGENTES

FUNCOES
POLITICOS;

GRATIFICADAS E

« ACUMULACAO DE CARGOS, EMPREGOS E

FUNCOES PUBLICAS;
« DIREITOS, VANTAGENS E BENEFICIOS;
 REGIME DISCIPLINAR;

e FORMAS DE DESLIGAMENTO DO SERVIDOR

PUBLICO.
POS CURSO

08 HORAS

DATA: 24/03/2026

DAS 08HO00 AS 17H00

LOCAL: GOLDEN PARK HOTEL
CAMBUI - AV. JULIO DE
MESQUITA, 115 - CAMBUI,
CAMPINAS - SP, 13025-060

INVESTIMENTO:

R$ 997,00 POR INSCRICAO

INCLUSO:
« MATERIAL DE APOIO EM
FORMATO FisicO E
ELETRONICO, ALMOCO,

ESTACIONAMENTO, BLOCO DE
ANOTACAO E CANETA.

EMPENHO PARA:
LLACT GESTAO PUBLICALTDA
CNPJ N° 18.5637 .227/0001-36

INSCRIGCOES: ENVIAR PARA O E-MAIL
COMERCIAL@LLACT.COM.BR
. NOTA DE EMPENHO ASSINADA OU
COMPROVANTE DE PAGAMENTO;
. NOME COMPLETO SEM
ABREVIACOES;
. CONTATO TELEFONICO E E-MAIL
ORGAO MUNICIPAL
CARGO/FUNCAO
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PROF. ORIVALDO GUIMARAES DE PAULA FILHO.

CONSULTOR ESPECIALIZADO EM RELACOES TRABALHISTAS,
GESTAO DE PESSOAS,

INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA.
PROJETOS DE

ELABORAGAO E [IMPLANTAGAO DE

HUMANOS EM DIVERSOS MUNICiIPIOS - EXECUTIVO,

1°
“CONCURSO PUBLICO -

AVALIACAO DO DESEMPENHO FUNCIONAL EM ORGANIZAGOES PUBLICAS”, EDICAO DO

AUTOR (LIVRO DIGITAL - OUTUBRO DE 2025).

CONTATO: 19.9.9950-4842
COMERCIAL@LLACT.COM.BR
HTTP//LLACT.COM.BR

REFORMA

EDICAO -
HISTORIA E PRATICA”, EDICAO DO AUTOR (2021) E “GESTAO E

RECURSOS HUMANOS E
POSSUI EXPERIENCIA DE MAIS DE TRINTA ANOS EM ORGAOS
PUBLICOS, EMPRESAS PUBLICAS E PRIVADAS. CONSULTOR E INSTRUTOR DO IBRAP -
PRESTA CONSULTORIA E
ASSESSORIA A DIVERSOS ORGAOS PUBLICOS E EMPRESAS, SENDO RESPONSAVEL PELA
ADMINISTRATIVA,
ORGANIZACIONAL E IMPLANTAGCAO DE PROJETOS DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS
LEGISLATIVO,
EMPRESAS PUBLICAS - NOS ESTADOS DE SAO PAULO, RIO DE JANEIRO, MINAS GERAIS,
ESPIRITO SANTO, BAHIA, MATO GROSSO DO SUL, SANTA CATARINA E PARANA. E
ARTICULISTA DE DIVERSOS ARTIGOS PUBLICADOS E AUTOR DOS LIVROS “O SERVIDOR
PUBLICO E A LEGISLAGCAO TRABALHISTA - A APLICACAO DO DECRETO-LEI N° 5.452, DE
DE MAIO DE 1943 NO SERVICO PUBLICO”, EDITORA IBRAP (2°

AUTARQUIAS E

2006),




